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mi fa placere informarla che da oggi sul site delTnps (www.inps.it) Lei potrd consultare Il Suo
Estratto conto contributivo. In questo modo, comodamente da casa, Le sara possibile controllare
orline i Suo fascicolo previdenziale,

Inoltre, tult! coloro che, come Lel, hanno svolto attivitd da lavoro dipendente nel periodo -
&= ey potranng conswitare sul sito dellllnps anche | propric rendiconto contribubive e
previdenziale, riferito a cascuna annualitd, distinte per datore di lavoro. In pratica da oggl Lel troverd
online tutte e informazioni che aveva prima nel guadro C del Suo Cud (Il documenta necessano per
Pannuale dichiarazione dei redditi), ottenendole perd in modo pid completo e analitico, e integrandole
con afcuni elementi di deltaglio eliminati dal Cud a sequito della semplificazione del modella.

51 tralta di un duplice servizio che Le consentird quindi df verificare sia i Suo estralto conto
previdenziale, sia la correliezza delie dichiarazioni rese allTnps (atiraversa il flusso cosiddetto Ermens,
oggl UniEmens) dall'azienda, o dalle aziende, per cui ha lavoralto,

Estratto conto previdenziale e Cud previdenziale; due strumenti per agglornare 13 5u8 conascenza
della sitvazione personaie derivante dal lavoro dipendenfe che Lei ha svollo fino ad oggi e
limitatamente ar perfodi assicuratl presso 'Tnps.

Per fruire di entrambi | servizi & necessarfo che Lel disponga di un codice identificativo personale che
Le assicuri di poter accedere alle informazion! in un ambiente in cuwl la Sua privacy sia assolutamente
garantita. Per questo, se Led & gid in possesso del Pin fnps potrd ubilizzare quello, per accedere al
nuovi senvizl, Be Lel dispone di una Carta Narionale del Servizi {CNS) basterd accedere alla procedura
prevista dallhome page del sito dell Tnps, ubilizzando la funzione “Al servizio gel cittading”,

Se non dovesse essere provvisto né di Pin, né di una CNS potrd chiedere lattivazione di un Suo
personale PIN che Le consentira, alfo stessg modo, af wiiirzare | due servizl (Estratto comio
previdenziale e Cud previdenziale). Peraltro il possesso df una CNS o di un codice PIN Le consentird di
accedere a tulli i servizi onling offerti dall'Tstituto.

Nel caso non fosse disposto dif Pin, qui ol seguito Le comunichiamo | primi otto caratteri del Suo
codice PIN che sard composto di 16 caratteri:

If modo pit semplice per oftenere gii ofto caralteri mancanti, necessari per completare la sequenza
numerica che Le consentird l'accesso tramite PIN, & quello di utilizzare le informazioni che sono
riportate sully Sua tessera sanitaria personale (anche se non & una CNS). In guesto modo non dovrd
fare nemmeno una telefonata e dovrd solo rlempire | campi che Le saranno richiesti collegandosi



allhome page del sito deliTnps, attraverso l'apposita funzionalitd denominata “Attiva il tuo PIN~
Dovra insenre § numen che frova scrithi sul retro della Sua tessera samnilana seguendo e istruzion!
che troverd online.

Diversamente, se Lel non @ in possesso dif una tessera sanitaria, per oftenere gl otto caratber
rmancanti del Suo PIN La invitlame a chiamare i numero verde gratuito 803 164.

Una wvolta ottenulo I PIN, per consuftare | Cud previdenziall reiativi alla sia posirione assicurativa
dovrd seguire N seguente percorso di navigarione, partendo dalla home page del sito internet
dellTstituto: “Al servizio del cittadino”™ > “Autenticazione Utente™ > “Cud previdenziale®, Potrd cosi
visualizzare in formato elettronico | dati previdenziall annuall, esposti in modo analitica, riferiti al
rapporti di lavoro dipendente intrattenuli dall’l. 1. 2005 in pol.

Il "Cud previdenziale”, ottenuto dallaggregazione del dali mensiimente dichiarati all'Tnps da clascun
datore di lavoro con I3 denuncla Emens (oggl UniEmens), riproduce le  informazioni presenti nel
gquadre C del Cud, esponendale in mode pid completo ed analitico e integrandole con alcuni elementi
dif dettaglio eliminal! dal Cud a seguito della semplificazione del modelio.

Dall'esame del "Cud previdenziale”™ potrd verificare in tempo reale se i dati in nostro possesso,
trasmessi dal datore dif lavoro, sono completi ed esatti, esaminando la composizlone di clascun
rapporto di lavoro, con riferimento sia al dati analitic! formall trasmessi (gualifica, eventuall date di
inizio e fine del rapporto, ecc) sia agh elementi pit prettamente contributivi quali imponibite,
settimane retribuite, eventi che determinano acorediti figuralivi, etc.

Se riscontra anomalie o dati che non ritiene corretti pud segnalario in uno dei sequenti modi;
- direttamente dalla stessa procedura "Cud previdenzlale®;
- rivolgendosi ai Patronati abilitati;

rivolgendosi direltamente all'azienda.

Come Le accennavo allinizio della lettera, oltre a gquesto controllo, oggi Lei ha la possibilitd di
esaminare tutta la Sua posizione contributiva maturata nelle gestionl amministrate dallTnps.
Partenda sempre dallhome page del sito Inps e dalla funzione "Al servizio del cittading”™=
“Autenticazione utente” polrd pol scegliere Il'opzione "Fascicolo previdenziale  del
citfading ™= "Menu "> "Posirione assicurativa™="Estratto conto”,

I'n questo modo Led polrd visualizrare tutto I Suo Estratio conto previdenziale Inps.

Se riscontra anomalie o dati che non ritlene corretti pud segnalario in uno del seguenti modi;

- direttamenie dal sito deliTnps, cliccando su “Segnalazioni contributive” gal Menu “Posizione
assicurativa”;
telefonando al numere verde gratuito 803 164,

- tramile le nostre sedi Inps;
rivolgendost ai Patronati abilitati,

We!l confermarie mpegne dellTstituto @ mio pérsonale per rispondere a tulie /e Sue esigenze, La
ringrazio per la Sua collaborazione, che cf permetterd di assicurarle, oggi e In futuro, un servizio
sempre migliore,

La saluto cordialmente
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